REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
Szkota Podstawowa nr 1 im. Ewarysta Estkowskiego w Kostrzynie

Podstawa prawna:

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe;

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

Statutu Szkoty

obowigzujgcych przepisdw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w publicznych szkotach i
placéwkach.

§1.
Postanowienia ogdine
1. Swietlica jest integralng czescig szkoty — w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele i zadania szkoty,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Statutu szkoty, tresci i dziatan wychowawczo-opiekunczych przyjetych w
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym oraz w planie pracy szkoty.
2. Zajecia Swietlicowe sg przeznaczone dla ucznidéw, ktorzy czekajg na rozpoczecie lekcji i/lub pozostajg w
szkole dtuzej ze wzgledu na: czas pracy ich rodzicéw/opiekundéw prawnych, organizacje dojazdu do szkoty
lub konieczno$¢ zapewnienia opieki uczniom w czasie lekcji/zaje¢, w ktérych nie uczestnicza.
3. Opiekg wychowawczg objeci sg uczniowie zgtoszeni przez rodzicéw/opiekundéw prawnych, ktérzy ztozg w
szkole ,Karte zapisu dziecka do Swietlicy” zwanej dalej Kartg zapisu (dostepna na stronie spkostrzyn.pl w
zaktadce Szkofa-Swietlica lub w sekretariacie szkoty).
4. W pierwszym tygodniu wrzesnia rodzice/opiekunowie prawni chcacy zapisaé dziecko do Swietlicy,
sktadajg wypetniong i podpisang przez rodzicow/opiekundw prawnych Karte zapisu (osobiscie w $wietlicy
lub sekretariacie szkoty). W sytuacji ograniczenia lub pozbawienia praw rodzicielskich jednego rodzica,
informacja ta powinna pojawic sie w Karcie zapisu.
5. Wszystkie dane umieszczane w Karcie zapisu sg podawane w celu realizacji zadan swietlicy wynikajacych
z przepiséw prawa i przetwarzane sg zgodnie z obowigzujgcym prawem.
6. W Swietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu zaje¢,
opracowanego na podstawie rocznego planu pracy szkoty i spdjnego z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.
7. Zajecia swietlicowe organizowane sg systematycznie, w godzinach pracy $wietlicy, z uwzglednieniem
zainteresowan ucznidw i rozwijaniem ich talentéw.
8. Regulamin swietlicy opracowywany jest przez kierownika swietlicy w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
§2.
Cele i zadania swietlicy
1. Do zadan $wietlicy nalezy:
a) zapewnienie opieki uczniom,
b) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéow do nauki wtasnej, pomoc w odrabianiu zadan
domowych,
c) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania (czytelniczych, plastycznych, muzycznych,
teatralnych, tematycznych), zajeé rekreacyjnych, wycieczek, spaceréw, gier i zabaw ruchowych, projektow
majacych na celu prawidtowy rozwaj,
d) wyrabianie nawykéw pozytecznego spedzania czasu wolnego,
e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny oraz dbatosci o zachowanie
zdrowia,
f) rozwijanie samodzielnosci, wdrazanie do dbatosci o porzagdek w miejscu nauki i zabawy,



g) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych, zasad wspdtpracy, zgodnej zabawy, umiejetnosci rozwigzywania
konfliktow,

h) ksztattowanie zdrowej rywalizacji poprzez organizowanie konkurséw, a takze przygotowywanie dzieci do
udziatu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

i) wspodtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do swietlicy
szkolnej, z pedagogami i psychologiem szkolnym.

§3.
Zatozenia organizacyjne
1. Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach od 6:30 do 17:00.
2. Nadzér pedagogiczny nad praca Swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.
3. Za catoksztatt pracy swietlicy szkolnej odpowiedzialni s3: kierownik $wietlicy i wychowawcy swietlicy.
4. Kwalifikacja ucznidw do swietlicy odbywa sie na podstawie wypetnionej przez rodzicow/opiekunow
prawnych Karty zapisu.
5. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba uczniéw nie przekracza 25
0s6b na jednego wychowawce Swietlicy.
6. Dzieci przebywajgce w Swietlicy spozywajg obiad pod opiekg wychowawcow swietlicy w godzinach 12.00
—13.30 (pierwsza grupa 12.00, druga grupa 13.00).
7. Dziecko ze $wietlicy mogg odbiera¢ jedynie rodzice/opiekunowie prawni lub tez wyznaczone przez nich
osoby wpisane do Karty zapisu. W wyjatkowych sytuacjach uczern moze by¢ odebrany przez inng osobe,
ktorej rodzic/opiekun prawny nie wpisat do Karty zapisu, wytgcznie na podstawie pisemnego upowaznienia
rodzicéw/opiekundw prawnych, ktére zawiera potwierdzone personalia tej osoby i date odebrania przez
nig dziecka.
8. Osoba upowazniona przez rodzicow/opiekundéw prawnych odbiera dziecko ze $wietlicy za okazaniem
dowodu osobistego.
9. Dziecko moze na wniosek rodzica/opiekuna prawnego samodzielnie opusci¢ swietlice szkolng jedynie w
sytuacji zamieszczenia takiej decyzji rodzicéw/opiekundéw prawnych w Karcie zapisu (dzien
tygodnia/godzina wyjscia dziecka). W razie jednorazowego samodzielnego wyjscia do domu, rodzic/opiekun
prawny ma obowigzek ztozy¢ pisemng informacje lub dokonaé takiego wpisu w dzienniku elektronicznym.
10. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do aktualizowania danych kontaktowych oraz informacji
dotyczacych odbioru dziecka.
11. Obowigzkiem rodzicow/opiekundéw prawnych jest odebranie dziecka ze $wietlicy nie pdzniej niz przed
zamknieciem Swietlicy (godzina 17:00).
12. Rodzice/opiekunowie prawni lub osoby przez nich upowaznione, w celu odebrania dziecka ze Swietlicy,
kontaktuja sie z wychowawcami swietlicy telefonicznie (693203488).
Osoba, ktéra odbiera dziecko na podstawie jednorazowego pisemnego upowaznienia, ma obowigzek
zgtosic ten fakt wychowawcy Swietlicy.
13. Uczniowie przebywajgcy w Swietlicy zobowigzani s3 do przestrzegania Kontraktu swietlicowego,
zawartego pomiedzy wychowawcami, a uczniami.
14. Zgodnie z ustawag zakazujgcg korzystania z telefondw komodrkowych i pokrewnych urzadzen
elektronicznych w szkotach oraz zarzadzeniem Dyrektora Szkoty nr 11/2026 zakaz ten dotyczy réwniez
Swietlicy szkolnej.

§4.
Prawa i obowiazki ucznia uczeszczajacego do swietlicy szkolnej
1. Uczen ma prawo do:
a) wiasciwie zorganizowanej opieki,



b) zyczliwego traktowania, poszanowania godnosci osobistej,

c) ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczng,

d) wyboru zajec¢ zgodnie z zainteresowaniami,

e) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

f) rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,

g) korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu sportowego, audiowizualnego bedgcego na
wyposazeniu Swietlicy.

2. Uczen jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu wewnetrznego $wietlicy i ustalonego Kontraktu Swietlicowego,

b) zgtaszania kazdorazowo swojego przybycia do swietlicy wychowawcy

c) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie, zgodnej wspotpracy i zabawy,

d) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w swietlicy, zgodnie z ustalonym harmonogramem,

e) kulturalnego zachowania sie w trakcie zaje¢ swietlicowych, nie uzywania wulgaryzmoéw,

f) respektowania polecen wychowawcy $wietlicy,

g) informowania wychowawcy swietlicy o kazdej potrzebie opuszczenia Swietlicy,

h) przebywania w miejscu wyznaczonym przez wychowawce Swietlicy, nieoddalania sie od grupy podczas
wyjs¢ poza sale Swietlicy (boisko szkolne, plac zabaw, sale lekcyjne, teren poza szkotg),

i) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek,

j) szanowania i korzystania zgodnie z przeznaczeniem ze sprzetu i zabawek bedacych na wyposazeniu
Swietlicy,

k) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

§5.
Pochwaly i konsekwencje
1. Stosowane pochwaty to:
a) pochwata ustna lub pisemna przez wychowawce swietlicy,
b) pochwata ustna lub pisemna przekazana do rodzicow/opiekundw prawnych przez e-dziennik,
c) pochwata ustna lub pisemna Dyrektora Szkoty.
2. Konsekwencje to:
a) upomnienie ustne lub pisemne przez wychowawce $wietlicy,
b) informacja do rodzicow/opiekunéw prawnych o niewtasciwym zachowaniu (rozmowa indywidualna, wpis
do e-dziennika),
c) w porozumieniu z wychowawcg i Dyrektorem Szkoty skreslenie ucznia z listy ucznidw korzystajacych ze
Swietlicy.

§6.
Wspétpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi
1. Kontakt wychowawcéw swietlicy z rodzicami/opiekunami prawnymi odbywa sie poprzez:
a) zebranie wychowawcow $wietlicy z rodzicami/opiekunami prawnymi we wrzesniu i w razie potrzeby w
ciggu roku szkolnego,
b) kontakt w czasie indywidualnych spotkan i dnia otwartego, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego,
c) rozmowy w terminie ustalonym przez obie strony za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§7.
Dokumentacja swietlicy
1. Dokumentacje pracy swietlicy stanowig:
a) roczny plan pracy $wietlicy szkolnej,



b) tygodniowy rozktad zajec swietlicy,

c) dzienniki zajec $wietlicy prowadzone dla kazdej grupy wychowawczej, do ktérych wpisuje sie tygodniowy
rozktad, imiona i nazwiska ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy oraz klase, tematy przeprowadzonych zajeg,
odnotowuje sie obecnos¢ uczniéw w swietlicy w okreslonych godzinach,

d) karty zapisu do Swietlicy,

e) dokumentacja finansowa swietlicy.

§8.
Zadania kierownika i wychowawcow swietlicy
Zadania kierownika swietlicy
. Organizowanie pracy $wietlicy.
. Opracowywanie rocznego planu pracy Swietlicy.
. Nadzorowanie realizacji zadan wychowawcow $wietlicy.
. Prowadzenie dokumentacji organizacyjnej.
. Organizowanie zastepstw.
. Dbanie o wyposazenie Swietlicy.
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. Wspbétpraca i wtasciwa komunikacja z Dyrektorem Szkoty, nauczycielami oraz rodzicami/ opiekunami
prawnymi.

8. Monitorowanie bezpieczeristwa uczniow.

9. Inicjowanie dziatan podnoszgcych jakos¢ pracy swietlicy.

Zadania wychowawcy swietlicy

1. Opracowanie rocznego planu pracy swietlicy szkolne;j.

2. Systematyczne prowadzenie dziennika zajec.

3. Przestrzeganie dyscypliny pracy.

4. Sumienne spetnianie obowigzkéw wychowawcy Swietlicy.

5. Przygotowanie i prowadzenie zaje¢ tematycznych, rozwijajacych zainteresowania, wychowawczych i
opiekunczych zgodnie z tygodniowym rozktadem pracy sSwietlicy.

6. Sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczeAstwa uczniom przebywajagcym w Swietlicy lub poza
Swietlicg (boisko szkolne, plac zabaw, sale lekcyjne, teren poza szkotg).

7. Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny oraz

dbatos¢ o zachowanie zdrowia.

8. Wspdtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi, wychowawca klasy, nauczycielami, psychologiem i
pedagogami oraz pielegniarka szkolna.

9. Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystréj swietlicy.

10. Wykonanie prac zleconych przez Dyrektora Szkoty i kierownika swietlicy.

11. Zapoznanie ucznidow w pierwszym tygodniu wrzesnia z regulaminem Swietlicy, Kontraktem
Swietlicowym, egzekwowanie ustalonych zasad w ciggu roku szkolnego.

12. Uzgadnianie z kierownikiem swietlicy potrzeb materialnych swietlicy.

13. Zgtaszanie wychowawcy klasy i rodzicom/opiekunom prawnym informacji o zachowaniu ucznia,
nieuczeszczaniu dziecka do swietlicy lub samodzielnym opuszczaniu swietlicy.

14. Informowanie wychowawcy i rodzicow/opiekunéw prawnych o zachowaniu ucznia w S$wietlicy
zastugujgcym na pochwaty/konsekwencje.

15. Stosowanie zgodnie z zasadami pochwat i konsekwencji ustalonych w swietlicy.

§9.



Procedura postepowania w przypadku pozostania ucznia w swietlicy po godzinach pracy swietlicy

1. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani s3 do odebrania dziecka nie pdzZniej niz przed zamknieciem
Swietlicy (17.00).

2. Po zakonczeniu pracy swietlicy wychowawca podejmuje probe kontaktu telefonicznego z
rodzicami/opiekunami prawnymi lub osobami upowaznionymi do odbioru dziecka.

3. Z kazdej proby kontaktu sporzgdza sie notatke stuzbowa.

4. Jezeli kontakt zostanie nawigzany, wychowawca ustala przewidywany czas odbioru dziecka.

5. Do czasu przybycia osoby uprawnionej dziecko pozostaje pod opiekg wyznaczonego pracownika szkoty.
6. W przypadku braku mozliwosci kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi lub osobami upowaznionymi
oraz znacznego przekroczenia czasu pracy swietlicy wychowawca niezwtocznie informuje Dyrektora Szkoty.
7. Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor podejmuje decyzje o dalszym postepowaniu, uwzgledniajgc dobro i
bezpieczenstwo dziecka.

8. Jezeli wyczerpane zostang wszystkie mozliwosci kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi lub osobami
upowaznionymi, a dziecko nadal nie zostanie odebrane, Dyrektor lub wicedyrektor zawiadamia Policje,
ktoéra podejmuje dalsze czynnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

9. Kazde takie zdarzenie dokumentowane jest w formie notatki stuzbowej.

§10.
Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia sie po dziecko osoby, co do ktérej zachodzi podejrzenie,
ze znajduje sie pod wptywem alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych
1. Wychowawca swietlicy odmawia wydania dziecka osobie, ktérej zachowanie wskazuje na mozliwos¢
pozostawania pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych albo ktérej stan moze zagrazac
bezpieczenstwu dziecka.
2. Wychowawca swietlicy zachowuje spokdj, kulture osobistg oraz informuje osobe o przyczynie odmowy.
3. 0 zdarzeniu niezwtocznie informowany jest Dyrektor Szkoty lub wicedyrektorzy.
4. Wychowawca $wietlicy podejmuje probe kontaktu z drugim rodzicem/opiekunem prawnym lub inng
osobg upowazniong do odbioru dziecka.
5. Dziecko pozostaje pod opieka szkoty do czasu przybycia osoby uprawnionej.
6. Jezeli osoba odmawia opuszczenia szkoty, zachowuje sie agresywnie lub stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa ucznidw i pracownikdéw, Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor zawiadamia Policje.
7. W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa pracownikow lub ucznidéw nalezy niezwtocznie wezwac Policje.
8. Ze zdarzenia sporzadza sie notatke stuzbowa zawierajacg opis sytuacji, podjete dziatania oraz osoby
uczestniczace.
9. W uzasadnionych przypadkach szkota podejmuje dalsze dziatania wynikajgce z obowigzujgcych przepisow
prawa oraz procedur ochrony matoletnich.

§11.
Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia sie po dziecko osoby niewskazanej w Karcie zapisu do
Swietlicy lub rodzicowi, ktéremu ograniczono lub pozbawiono wtadzy rodzicielskiej
1. Wychowawca s$wietlicy odmawia wydania dziecka osobie, ktérej nie wskazano w Karcie zapisu do
Swietlicy jako upowaznionej do odbioru oraz rodzicowi, ktéremu ograniczono wtadze rodzicielskg lub
pozbawiono wtadzy rodzicielskiej.
2. Wychowawca swietlicy zachowuje spokdj, kulture osobistg oraz informuje osobe o przyczynie odmowy.
3. O zdarzeniu niezwtocznie informowany jest Dyrektor Szkoty lub wicedyrektorzy.
4. Wychowawca $wietlicy podejmuje probe kontaktu z drugim rodzicem/opiekunem prawnym lub inng
0sobg upowazniong do odbioru dziecka.
5. Dziecko pozostaje pod opiekg szkoty do czasu przybycia osoby uprawnionej.



6. Jezeli osoba odmawia opuszczenia szkoty, zachowuje sie agresywnie lub stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczniéw i pracownikéw, Dyrektor lub wicedyrektor zawiadamia Policje.

7. W sytuacji zagrozenia bezpieczenistwa pracownikdw lub uczniéw nalezy niezwtocznie wezwacé Policje.

8. Ze zdarzenia sporzadza sie notatke stuzbowg zawierajacg opis sytuacji, podjete dziatania oraz osoby
uczestniczace.

9. W uzasadnionych przypadkach szkofa podejmuje dalsze dziatania wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz procedur ochrony matoletnich.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026r.




